KULSBJERG ‘

Vordingborg Kommune

Kulsbjerg Skole
Skolebestyrelsesmgde

Dato 29.11 2023
Tidspunkt Mgdet er fra klokken 18.00 — 20.00
Sted Nyrad
Mgdeleder Helle Eeg
Deltagere Forzldrerepraesentanter

e Kirstine Laustsen

e Helle Eeg

Personalerepraesentanter
e Jacob Kofoed-Hansen
e Maria Sglving

Ekstern repraesentant

Elevrepraesentanter

Skoleledelsen
e Stine B. Sgrensen
e Nils Ngrbo
e Pialgrgensen

Geest
e Arnel Huskic

Fravaerende e Karina Rasmussen

e Pia Rikke Dankelev

e Jane Kargo Rode

e Rikke Frimann Storm
e Naja Due Kirsted

e Mette Abildgaard
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Dagsorden
1. 18.00- Godkendelse af dagsorden herunder punktet eventuelt.
18.05
Referat
2. 18.05- Orientering.
18.15

Sagsfremstilling

Bestyrelsen praesenteres for Kulsbjerg Skoles nye SFO leder, Pia Jgrgensen.

Referat

Pia blev ansat d. 1/10-23. Pia har arbejdet 17 ar, som afdelingsleder i SFO i Naestved.
Er meget erfaren indenfor ledelse af paedagoger i bade indskoling og SFO.

3. 18.15-
18.45

Beslutning

For et ar siden besluttede bestyrelsen, at skolens SFO kunne lave forsgg med
PlayStation som en aktivitet i SFOen. Det blev aftalt, at forsgget skulle evalueres efter
et ar. | den anledning deltager paadagog Thomas Andersen sammen med Pia
Jgrgensen i dette punkt.

Ved mgdet fremlaegges et forslag til de fremtidige rammer for at bruge Play Station
som aktivitet i SFO’en.

Referat

Da Thomas er fravaerende deltager Arnel i stedet for. Arnel er til daglig paedagog i
Stensveds SFO.

Vores fokusomrade er, at brugen af PlayStation bl.a. skal hjeelpe bgrnene ind i andre
barnefaellesskaber, end de normalt er med i. Vi spiller kun spil, hvor man skal spille
sammen.

De faellesskaber, som etableres via spil arbejder vi videre med pa andre mader.
PlayStation rammer nogle bestemte bgrns interesser, sa det er ikke alle, som er med i
den aktivitet. Vi taler med bgrnene om fx sprogbruget, nar man spiller, og om,
hvordan man spiller sammen pa en ordentlig made, og med respekt for hinanden.

Vi bgr have en opmaerksomhed p3, at der er mange bgrn, som er tilskuere dvs. at de i
lengere tid kigger pa de stgrre bgrn, som spiller.

Det er ikke hver dag vi tilbyder bgrnene at spille PlayStation.
Bestyrelsen beslutter, at politikken for IT/gaming skal justeres, sa det fremgar, at
SFO’en skal forholde sig til organiseringen af en “gamingaktivitet”, sa det ikke bliver

en baerende eller daglig aktivitet i SFO’en.

Desuden, at alle bgrn fremover kan vaere med til at spille PlayStation, sa det ikke kun
begraenses til de ldre bgrn.
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4. 18.45- Orientering og punktet eventuelt.
19.00
Sagsfremstilling Gensidig orientering:
e Elever

e Skoleledelsen
- Status efter sammenlaegning
- @Pkonomi
- MakerSpace
- Ansattelser
e Formanden
e @vrige foraeldrevalgte
e Personalereprasentanter
e Ekstern repraesentant

Eventuelt

Referat Skoleledelsen:

Status efter sammenlaegningen er, at der skal arbejdes en del med kulturarbejdet i
seerlig indskoling og mellemtrin. Der er meget sygdom, og medarbejdere har en
folelse af, at man Igber staerkt.

Vi forventer at kommer ud af 2023 med et underskud pa ca. 250.000 kr., hvilket vi er
tilfredse med.

Vi er ved at f3 etableret Maker Space omrader bade i Stensved og Nyrad. Vi har flere
leerere afsted pa kursus, sa vi leerer, hvordan vi kan taenke anderledes i forhold til
brugen af

Vi har ansat en projektpaedagog, som skal arbejde med at styrke socialt udsatte bgrns
fritidstilbud.

Vi har afholdt samtaler til vores ledige stilling, som afdelingsleder, og forventer at fa
stillingen besat.

Vi har ansat en leerer til et barselsvikariat til mellemtrinnet i Nyrad, og en lzerer til
indskolingen i Stensved.

Formanden:

Jeg skal mgdes med politikere og Nyrad- og Stensved Lokalforum om, hvordan vi
bedst kommer videre i arbejdet med at fa en mere sikker skolevej mellem Nyrad og
Stensved.

Vi har juleklippe-arrangement d. 30/11 for foreeldre og elever i indskolingen i Nyrad.
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Personalereprasentanter:
Vi har store klasser i Nyrad, hvor vi snakker om, hvordan vi organiserer os pa den
bedste made.

Vi har meget sygdom og fnat i Stensved. Udskolingen har volleydag i morgen, som
altid er en stor succes.

5. 19.00 - Drgftelse
19.30
Sagsfremstilling Vordingborg Kommune skal effektuere en besparelse pa 20.000.000, - kr. i 2024. | den

anledning har kommunalbestyrelsen bedt det eksterne revisionsselskab BDO
gennemga hele den kommunale virksomhed for at komme med forslag til, hvor dette
belgb kan hentes i 2024.

Raderumsanalysen er i hgring frem til den 5. januar 2024. Kommunalbestyrelsen
treeffer beslutning om hvilke besparelser der skal gennemfgres ved deres mgde i
februar 2024.

Hvis ikke man gnsker at leese hele raderumsanalysen, anbefales det at laese siderne:
3,5,6,80g11-19.

Referat: Det drgftes, at hvis man fortsat skeerer i budgetterne pa skolerne, sa kan man ikke
forvente at bibeholde samme kvalitet i kommunens skoler, som der er nu.

Det bemaerkes, at BDO selv skriver, at det vil vaere svaert for skolerne at spare, sa
mange penge pa skoleomradet, og at det fremover vil vaere en vanskelig opgave at

drive skolerne.

Bestyrelsen udarbejder et hgringssvar.

6. 19.30- Drgftelse
20.00
Sagsfremstilling Ved mgdet i august sendte bestyrelsen et oplaeg til personalet om “Det at vaere

leeringsparat”. Personalet har i de forskellige teams drgftet, oplaegget og melder nu
tilbage hvordan de synes det ser ud i forhold til Folkeskolens forskellige faser.

Hvad er naeste skridt?

Referat Vi drgfter, at det at vaere laeringsparat star pa tre ben — skolens, elevernes og
foraeldrenes ansvar for at eleverne er leeringsparate.

Der savnes en tydelige beskrivelse af, hvordan skolen stgtte op om elevernes
leringsparathed.

Vi snakker om, at det maske skyldes en manglende dialog om forstaelse af opleegget
til skolens laerere og paedagoger.

Vi beslutter at samskrive de inputs, som vi har faet tilbage fra vores teams med et
fokus pa at beskrive, hvordan vi kan se, at eleverne er leeringsparate.
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Skolens ledelse finder et tidspunkt, hvor vi alle kan samles og have en drgftelse af det
at veere leringsparat.

Foraldrevalgte

Helle Eeg Jane Kargo Bgnnelykke Rohde Kirstine Laustsen
Pia Rikke Dankelev Karina Rasmussen Rikke Frimann Storm

Elevvalgte
Naja Due Kirsted

Medarbejdervalgte
Maria Moos Sglving Jacob Kofoed-Hansen
Ekstern

Mette Abbildgaard
ma@vordingborg-gym.dk

Sekretariat
Nils Ngrbo Stine Balch Sgrensen
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